Prezes
Sadu Rejonowego w Otwocku

Otwock, dnia 16.04.2026
Sygnatura sprawy ADM.1101.4.2026

Prezes Sadu Rejonowego w Otwocku
oglasza konkurs
na stanowisko mlodszego asystenta sedziego/asystenta sedziego
(Kobieta/Mezczyzna) (umowa zastepstwo)

Liczba wolnych stanowisk: 1 stanowisko - w pelnym wymiarze etatu

Rodzaj umowy: umowa o prace w celu zastepstwa

Oznaczenie konkursu: ADM.1101.4.2026

Termin zloZzenia dokumentéw: 4 maja 2026 r.

Miejsce przeprowadzenia konkursu: 20 maja 2026r. Sad Rejonowy w Otwocku, ul.
Powstancéow Warszawy 3, 05-400 Otwock budynek KOT Center III pietro (sala
konferencyjna) (zastrzega sie mozliwo$¢ zmiany terminu i miejsca przeprowadzenia
konkursu ze wzgledéw techniczno-organizacyjnych)

Konkurs sktada sie z trzech etapéw:

— etap I - wstepna weryfikacja zgloszen kandydatéw pod katem spetnienia
wymogow formalnych przystgpienia do konkursu.

— etap II - test obejmujacy 36 pytan z zakresu prawa cywilnego i karnego oraz
postepowania cywilnego i karnego oraz pracy pisemnej na jeden z dwéch tematow
z zakresu prawa cywilnego i prawa karnego, wybrany przez kandydata. Za kazde
prawidtowe rozwigzanie zadania testowego komisja przyznaje 1 punkt. Prace
pisemng kandydata komisja ocenia w skali od 0 do 9 punktéw. Do trzeciego etapu
konkursu dopuszczani sg kandydaci, ktérzy uzyskali dotychczas co najmniej 29
punktéw, w tym co najmniej trzy punkty z pracy pisemnej. Termin
przeprowadzenia Il etapu konkursu: 20 maja 2026 r.

— etap III - rozmowa kwalifikacyjna. Podczas trzeciego etapu konkursu komisja
sprawdza predyspozycje kandydata do wykonywania zawodu asystenta sedziego
i ocenia je w skali od 0 do 9 punktéw. Termin przeprowadzenia konkursu III etapu
konkursu: 20 maja 2026 r.

Terminy Il i III etapu konkursu mogg ulec zmianie.

Jednoczesnie informuje, Ze pytania testowe oraz tematy pracy pisemnej zostang
przygotowane w oparciu o akty prawne: kodeks cywilny, kodeks postepowania
cywilnego, kodeks karny, kodeks postepowania karnego, kodeks karny wykonawczy, oraz
kodeks rodzinny i opiekunczy.
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Mtodszym asystentem sedziego/ asystentem sedziego zgodnie z art. 155 § 1a i 1b ustawy
z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo o ustroju sgdéw powszechnych (Dz.U.2024.334 t.j. ze zm.)
moze by¢ osoba:

1.

2.
3.

4.

jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z peini praw cywilnych i
obywatelskich,

jest nieskazitelnego charakteru,

jest studentem jednolitych studiéw magisterskich na kierunku prawo i ukonczyt
trzeci rok tych studiow (dot. stanowiska mtodszego asystenta sedziego)

ukonczyt wyzsze studia prawnicze w Polsce i uzyskat tytut magistra lub
zagraniczne uznane w Polsce (dot. stanowiska asystenta sedziego)

ukonczyt 20 lat.

Do zgtoszenia kandydat dotgcza:

1.

2.
3.

8.
9.

wniosek o zatrudnienie na stanowisku miodszego asystenta sedziego/asystenta
sedziego,

zyciorys i informacje o przebiegu kariery zawodowej,

oryginat lub urzedowo poswiadczony odpis dokumentu potwierdzajacego status
studenta jednolitych studiéw magisterskich na kierunku prawo oraz ukonczenie
trzeciego roku tych studiow (dot. stanowiska mtodszego asystenta sedziego)
oryginal lub urzedowo poswiadczony odpis dokumentu potwierdzajacego
ukonczenie studiow wyzszych na kierunku prawo w Rzeczypospolitej Polskiej i
uzyskanie tytutu zawodowego magistra albo zaswiadczenie o zdanym egzaminie
magisterskim, albo oryginat lub urzedowo poswiadczony odpis dokumentu
potwierdzajacego ukonczenie zagranicznych studiow wyzszych na kierunku
prawo uznanych w Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie odrebnych przepiséw
(dot. stanowiska asystenta sedziego)

oSwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postepowanie o
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe*,
oSwiadczenie, ze jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z petni praw
cywilnych i obywatelskich*,

aktualng fotografie zgodna z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu
dowoddéw osobistych,

Ankieta personalna*,

oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na
potrzeby konkursu*.

Do zgloszenia kandydat moze dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace dodatkowe
kwalifikacje i osiggniecia.

*zgodnie z zamieszczonymi na BIP wzorami w zaktadce Oferty pracy/wymagane dokumenty
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Kandydat sktada wymagane dokumenty, z podaniem oznaczenia konkursu w Oddziale
Administracyjnym Sadu Rejonowego w Otwocku ul. Armii Krajowej 2, 05-400 Otwock
pokoj nr 16 (I pietro) albo za posrednictwem operatora $wiadczacego ustugi pocztowe
(za date ich ztozenia uwaza sie date stempla pocztowego) w terminie do 4 maja 2026 r.
na adres:

Sad Rejonowy w Otwocku

Oddziat Administracyjny

ul. Armii Krajowej 2

05-400 Otwock

Lista kandydatow dopuszczonych do drugiego etapu konkursu opublikowana zostanie w
Biuletynie Informacji Publicznej Sadu Rejonowego w Otwocku (www.otwock.sr.gov.pl,
zaktadka: oferty pracy oraz w miejscu powszechnie dostepnym w siedzibie sagdu nie
pOZniej niz na 7 dni przed terminem rozpoczecia drugiego etapu konkursu.

Prezes Sadu Rejonowego w Otwocku zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu na
kazdym etapie bez podania przyczyny.

Sad Rejonowy w Otwocku oferuje:

e wynagrodzenie brutto: od 6.500,00 zt do 7.500,00 zl. brutto (w zakresie
stanowiska mtodszego asystenta sedziego moze ulec zmianie po wprowadzeniu
aktu wykonawczego w powyzszym zakresie)
dodatek za wystuge lat (5%-20%) wynagrodzenia zasadniczego,
przyjazng atmosfere w pracy,
prace, ktora nie jest monotonna, wymaga zaangazowania i samodzielno$ci,
mozliwo$¢ doskonalenia swoich umiejetnosci i podnoszenia kwalifikacji
zawodowych poprzez udziatl w szkoleniach,

e dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. trzynasta pensja zgodnie z
obowiazujgcymi przepisami),

e mozliwoé¢ korzystania z: Zakladowego Funduszu Swiadczerr Socjalnych,
ubezpieczenia grupowego,

Z powazaniem
Pawel Witan
/podpisano elektronicznie/
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