Sad Rejonowy w Otwocku

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Sadu Rejonowego w Otwocku
zarok 2015

Dziat |
Jako osoby odpowiedzialne za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, tj. dziatah podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposob zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdInosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

— skutecznosci i efektywnosci dziatania,

— wiarygodnosci sprawozdan,

— ochrony zasobdw,

— przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

— efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

— zarzadzania ryzykiem,
oswiadczamy, ze
w kierowanym przez nas Sadzie Rejonowym w Otwocku

Czesc B*
X w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére zostang podjete
w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale Il oswiadczenia.

Cze$¢ D
Niniejsze o$wiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania niniejszego
o$wiadczenia pochodzacych z”
X monitoringu realizacji celéw i zadan,
X samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglgdnieniem standarddw kontroli zarzadczej dla
sektora finansow publicznychs),
X procesu zarzadzania ryzykiem,
audytu wewnetrznego
kontroli wewnetrznych;
kontroli zewnetrznych,
innych zrédet informacji: kontrole inspektoréw ds. biurowosci, sedzidow wizytatoréw Sadu Okregowego

Warszawa — Praga w Warszawie, o$wiadczenia Kierownikéw komorek organizacyjnych Sadu.
Jednoczeénie oéwiadczam, ze nie sa mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wptyna¢ na tresé

xX X X X

niniejszego oswiadczenia.
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Dziat n

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.
A) Funkcjonowanie systemu informacji i komunikacji w Sadzie
- koniecznoé¢ uaktualnienia instrukcji kancelaryjnej w zwiazku z funkcjonowaniem biurowosci wytacznie w
formie elektronicznej
B) zarzadzanie ryzykiem:
- prace nad efektywnym procesem wdrazania systemu zarzagdzania ryzykiem przy pomocy programu
informatycznego e- risk
2. Planowane dziafania, ktore zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.
A) Wdrozenie znowelizowanych zarzadzen i instrukcji
B) Wystapienie do Starostwa Powiatowego w Otwocku o pozwolenie na rozbudowe Sadu Rejonowego w
Otwocku
C) Wdrozenie ustugi polegajacej na centralnym wydruku i konfekcjonowaniu pism sadowych
D) Zapewnienie ciggtosci dziatania systemow IT
E) Podnoszenie kwalifikacji zawodowych sedzidw poprzez uczestnictwo w szkoleniach i innych formach
doskonalenia zawodowego , zgodnie z art. 82a § 1 ustawy prawo o ustroju sadéw powszechnych
F) Podnoszenie kwalifikacji urzednikéw sadowych i innych grup pracownikéw sadu, poprzez udziat w
szkoleniach, warsztatach i konferencjach tematycznych
G) Wnioskowanie o zwigkszenie liczby etatéw orzeczniczych urzedniczych do poziomu adekwatnego do ilosci
nafozonych zadan, umozliwiajgcego ich sprawng realizacje;
H) Monitorowanie wskaznika zalegtosci, opanowania wptywu i czasu trwania postepowania
Dziat ™

Dziatania, ktére zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.

1.

Dziatania, ktére zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o$wiadczenie:

A) Dziatanie zgodnie z obowigzujacymi przepisami

B) Wprowadzono elektronicznego systemu nagrywania rozpraw - e-protokot

C) Wdrozono dobre praktyki

D) Wykonano pomiary efektywnosci pracy przy pomocy programu informatycznego

E) Przeprowadzono badania nt. stopnia zadowolenia interesantdw ze standardéw obstugi w Biurze Obstugi
Interesantow



