Plan dziatalnosci Sadu Rejonowego w Otwocku

Czes¢ A: najwazniejsze cele do realizacji w roku 2013

na rok 2013

Lp. Cel Mierniki okreslajace stopien realizacji celu Najwazniejsze zadania shuzace realizacji Odniesienia do
nazwa Planowana wartos¢ do celu dokumentu
osiagniecia na koniec roku, o charakterze
ktérego dotyczy plan strategicznym
1 2 3 4 5 6
Zwickszenie sprawnosci | Wskaznik opanowania wplywu 98,00 | 1.Zapewnienie warunkow prawidlowego
postepowan sadowych (odniesienie liczby spraw funkcjonowania i sprawnego wykonywania
oraz stopniowe zalatwionych przez sady do liczby przez Sad jego podstawowych zadan.
ograniczenie poziomu spraw wplywajacych) 2 Koncentracja wysitkow i zasobéw na
zaleglosci sagdowych opanowaniu wplywu spraw w kazdym
pionie.
3 Koncentracja wysitkéw i zasobow na
zmniejszenin wskaznika zaleglosci , spraw
starych” we wszystkich kategoriach spraw.
4 Sprawowanie biezacej kontroli nad
Odsetek spraw  rozpatrywanych 4,00 aaw_wmbcﬂ%ﬂmgﬁmﬁﬁﬁa ussaaien
przez sady I instancji, w kiorych W Tumﬂmu e : b e
: i . Przeprowadzanic analizy obcigZenia
czas trwanma postepowania : ; 1
Y e sedziow przez Przewodniczacych
przekracza 12 miesiecy L T
o L Wydzialéw oraz przeprowadzenie biezacej
(odniesienie liczby spraw, w % ;
b 4 i analizy akt spraw, w ktérych odroczono lub
ktorych czas trwania postepowania przerwano (ermin rozpoznawania spra
sadowego do dnia pierwszej & Ty

rejestracji w sadzie | instancji do
uprawomocnienia si¢ sprawy w I
instancji przekracza 12 miesigcy do
liczby spraw uprawomocnionych w
I instancji)

6.Poprawa sytuacji w zakresie ilosci etatow
urzedniczych Sadu.

7. Efektywne wdrozenie uzyskanego
wsparcia w pracy sedzidw w postaci
asystentow sedziow




Sredni czas trwania postepowania 3,80 | 8. Wdrozenie procesu zarzadzania kadrami

w sprawach cywilnych, karnych i w zwigzku z nowelizacja ustawy prawo o
gospodarczych (z wylaczeniem ustroju sadéw powszechnych z

spraw wieczysto ksiegowych i uwzglednieniem zmodernizowanych metod
rejestrowych) (w miesiacach) pordéwnywania efektéw pracy urzednikdw

9. Analiza obcigzenia pracg sedziow i
referendarzy celem rozwazenia wystapienia
o zwigkszenie ilosci etatow.

10.Dalsza poprawa sieci informatycznej

Sadu.

2 Ulatwienie dostepu Liczba spraw zatatwionych przez 900 | 1.Promowanie alternatywnych metod
obywateli do wymiaru sad (z wylaczeniem spraw rozwigzania sporéw (mediacje).
sprawiedliwosci oraz wieczysto ksiegowych 2. Dzialania informacyjne nt. rozwijania
wzmocnienia ochrony przypadajacych na jeden etat systemow wsparcia dla oséb
prawnej obywateli orzeczniczy (w przeliczeniu na pokrzywdzonych oraz nt. funkcjonowania

pelne etaty) Sadu w ramach strony internetowej,
Liczba spraw (wnioskow) 2086 | dystrybuciji posiadanych poradnikéw i
zalatwianych przez wydzial broszur informacyjnych .

wieczysto ksiggowy w przeliczeniu
na 1 etat orzeczniczy
Centralna informacja — wnioski 8413 :

*Podstawg prawna sporzadzenia planu dzialalnosci jest § 5 ust. 3 Komunikatu Ministra Sprawiedliwos¢ z dnia 16 listopada 2011 roku Nr 1/11/DB w sprawie szczeg6towych wytycznych w zakresie kontroli zarzadczej
dla dziatu administracji rzadowej — sprawiedliwosé zgodnie z ktérym do kofica grudnia kazdego roku, na podstawie planu dziatalnosci na rok nastgpny dla dzialu, kierownicy jednostek w dziale sporzadzaja plan

dzialalnosci na rok nastgpny dla kierowanej jednostki.

* Zgodnie z § 6 ust. 21 Komunikatu Ministra Sprawiedliwosci z dnia 16 listopada 2011 roku Nr 1/11/DB w sprawie szczegétowych wytycznych w zakresie kontroli zarzadezej dla dziatu administracji rzgdowej —
sprawiedliwosé, Plan dzialalnosci Sadu Rejonowego w Otwocku na rok 2012 opublikowano w Biuletynie Informacji Publicznej.
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