Plan dziatalno$ci dla Sadu Rejonowego w Otwocku na rok 2017

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2017

Mierniki okredlajace stopien realizacji celu

Planowana wartosé

Odniesienia do

postepowan sadowych przez Przewodniczacych

Lp. Cel Nazwa WMMmMM_HmH“n_M“M»MMO Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu onw”“ MB_MM”—N.n
dotyczy plan strategicznym
1 2 3 4 5 6

1. | Zwigkszenie stopnia | Odsetek spraw skierowanych do mediacji 1. Zapewnienie stalej aktualizacji informacji udostepnianych | 1. Komunikat Ministra
realizacji praw w stosunku do wszystkich spraw 3% na stronie internetowej Sadu Rejonowego w Otwocku. Sprawiedliwosci z dn.
obywatelskich przez | wplywajacych do sadéw, w ktérych mediacja 2. Realizacja zadad wynikajacych z przepiséw dot. 1 grudnia 2015 .
system wyrmiaru moze by¢ zastosowana polubownych metod rozwiazywania sporéw. W sprawie
sprawiedliwosci 3. Propagowanie alternatywnych metod rozwiazywania szczegolowych

sporéw (mediacje). wytycznych w zakresie
4. Realizacja zadan wynikajacych z przepiséw ustawy kontroli zarzadczej dla
o nieodplatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawne;j. dzialu administracji
5. Dzialania zmierzajace do poprawy warunkéw lokalowych rzadowej
w jednostce (poprzez pozyskanie dodatkowych - sprawiedliwo$é;
powierzchni). 2. Plan dzialalnosci
6. Zapewnienie ciaglosci dzialania systeméw IT. Ministra
Sprawiedliwosci na rok
2017 dla dzialu
administracji rzadowej
— sprawiedliwosc.

2 Poprawa sprawnosci | Sredni czas trwania (dotychczas: sprawnosc) 1. Monitorowanie poziomu obciazenia praca oraz etatyzacji | 1. Komunikat Ministra
dzialania systemu postepowan sadowych wedlug gléwnych 5,50% w poszezegdlnych pionach orzeczniczych i szezeblach Sprawiedliwosci z dn.
wymiaru kategorii spraw w I instancji (w miesiqeach) sadownictwa powszechnego. 1 grudnia 2015 1.
sprawiedliwosci 2. Zapewnienie optymalnej obsady w ramach przyznanych W sprawie

limitéw. szczegdlowych
3. Wykonywanie czynnosci nadzorczych nad przebiegiem wytycznych w zakresie

kontroli zarzadczej dla




o~

Wydzialow.

Podnoszenie kwalifikacji zawodowych sedzi6w,
referendarzy sadowych, asystentow sedziow oraz
urzednikow sadowych poprzez udzial w szkoleniach.
Utrzymanie i rozwd) narzedzi informatycznych sluzacych
poprawie sprawnosci funkcjonowania systemu wymiaru
sprawiedliwosci.

Doskonalenie systemu kontroli zarzadezej.

Podnoszenie jakosci swiadczonych przez pracownikdw
Biur Obstugi Intetesantow uslug, m.in. w oparciu

o wyniki badan ankiet wypelnionych przez interesantéw,
w zakresie oczekiwan obywateli 1 oceny poziomu
standaryzacji obslugi interesantow.

dzialu administracj
rzadowej

— sprawiedliwosc;

2. Plan dzialalnosci
Ministra
Sprawiedliwosei na rok
2017 dla dzialu
administracji rzadowej
— sprawiedliwosc.

CZESC B: Cele priorytetowe wynikajace z budzetu pafistwa w ukladzie zadaniowym do realizacji w roku 2017

Mierniki okreslajgce stopien realizacji celu
Pl rtos¢ d
Lp. Cel OmwMM-MMMM M” wwﬂmonc Podzadania budzetowe stuzace realizacji celu
Nazwa )
roku, ktorego dotyczy
plan
1 2 3 4 5
1 Zagwarantowanie obywatelom Wskaznik opanowania wplywu spraw (ogélem) 100,1% 1. Sprawowanie wymiaru sprawiedliwosci.
konstytucyjnego prawa do sadu 2. Zarzadzanie i nadzor administracyjny nad
dziatalnoscia Wydzialow
3. Dazialalnos¢ na rzecz ulatwienia dostgpu do
wymiatu sprawiedliwosci.
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